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E se a gente criasse uma
faculdade que:

, EFGOORYSOROTBSUEORZBGZ0OBGO3At Bl 0ORZ 0 E
vida adulta
» Prepare para qualquer escolha de
c0BBGI BOURGRSATROt RZOBURUORGEOEHS!I &
» Seja continuamente atualizada
» Ensine valores de uma forma que tenha

significado

AGBURDBDYGRgRZTOOI 2Gae
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Como responder a essa

demanda?

Trabalhou na Cia de Talentos por 18 anos,
LpiReaelLAL>2>RLS§§gadL>AC>6 @u >F
anos,
<C8§AC>3¢e3e>xTle>pLkl>-FCsgACIH
do time fundador do Intell.

Board Member do Banco Pan, BTG Pactual
e IFL- SP.
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Compromisso com o Futuro e o Brasil


https://doc.clickup.com/9011964436/d/h/8cjfagm-34151/e81c5332180a295/8cjfagm-19371
https://doc.clickup.com/9011964436/d/h/8cjfagm-34151/e81c5332180a295/8cjfagm-19371
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TECNOLOGIA NO BRASIL

Dey >K il GRCS§ > A C > &ij53% dios alunos de cursos Os 10 melhores

matriculados de bacharelado cursos de

no Ensino Superior no Aee>6 L k R ieVaaem( L > 6LkRIOTealdl>AL>Ra&h 8
Brasil, somente 150 mil de seus cursos. oferecem, somados,

93ty G6>C8TOL>CS8TUA&eLAL> aproximadamente

@LECLGa®F gae>Li>6gcLpgees> 1200 vagas por ano.

Ae>6LKkRiTeaeall]
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TECNOLOGIA NO BRASIL
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180 140 30
UFRJ Unicamp UFSCAR

20 307 112 120

ITA USP UFRGS UEMG
100 100 40
UFPE UFSC Puc Rio

TOTAL 1199



8a{ 1 CiluaR>
TECNOLOGIA NO B

hy>kaeglrF>6a@R>AC>k 4|
LL>5Fa&5g)f>CST¢c>rFCl:
tecnologia. Se a gente quiser se

TFal $ELT kaf >Ral &>K
vamaos precisar ter o
blLLGChgr CLTLE>AC>TC/
g,) [AFEe>>@5TCzCs

Co-fundador do Inteli

RVo Az

RASIL

Tech talent is a bottle neck in Brazil

Expected demand for tech professionals in Brazil by 2030
Thousands, Accumulated 2020-2030

Supply Demand Talent gap

Source: McKinsey analysis based on Brasscom 2019 report
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>1 1mn

Accumulated talent gap for
tech professionals by 2030

Data Scientists / Engineers,

UX designers, Mobile and Web
Developers and Agile Coaches are
among the most wanted profiles




FUNDADORES FILANTROPIA CONSELHO

Roberto Salloutt - chairman

LAFe>@8TCzCs

Arthur Lazarte
Lillan Esteves
Mark Maletz
neldfhpgL>Reaef pge
- a&TFhpge>@ijij CL
Pedro Thompson

.. Ricardo Dias

z C Sjlyio Meira
Sofia Esteves

L AT ¢ >> @8 T CRolesto-Sallouti Lilian e
Senior Partner, BTG Pactual CEO, BTG Pactual LAF E>@58TC
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Sustentabilidade
Estado de Direito

Economia de Mercado
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Matriz Cultural

] >ijl égpaeS>EUGLAaek CLTaegs>Raeif a&>3§
gue norteiam o Inteli
Contexto Regulado asTeuedT

Como uma faculdadg sem fins Iucrat|v0§, 508paekls>sLijadaRCs>gLL
atuamos conforme leis e normas, acreditando na o e
L gCLTeaal>AC>IF&aLs>F C&Q JhACT CS>AC>TCpLLILE
Rf¢cTgpaes]l mentalidade empreendedora, ambiente de

,’/";‘;;‘
e
Terceiro Setor " | S A b A x AD - Ao X A
INCeLl st JI 80R8EGRzGB&
Trabalhamos para alto impacto social,
RFLkLzCLAL>gLpijasaL>C- L @AC> I’g)ﬂgi;ngdosnosetorprlvado,focamosna

CEgbygclpyget >TF el 8 Reef ¢
EgLaelLpCygri et >xijgL GeALL §5 a

meio de programas como bolsas e uma

cultura de compartilhamento.
impacto social.

Vd

LkLS8>0kae>gLsTgTidgaoalL>AC>CLS8 g
sem fins lucrativos com cultura/DNA de uma start -

-
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LLLCE
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AYGBGSTOROGBRBGI GB
como a melhor faculdade

€ GRIAGESTeeTIJI GRS OR
Latina e faremos isso

0 3IB02gOREGRYSOR

e TSElI SOEdTRE Gt

ENSINO POR PROJETOS

L | ZL TCeéif aeLAL>pLKRCTcLpges
1S

iR &t bgL8§>C>ijgACYF L aa

P

P INERA
‘Dg? EUAB LLijld8gpae>C>Ehs8gpee>

ESTRUTURA DE PONTA

DOCENTES ENGAJADOS

3 Que gostem de problemas complexos e do
relacionamento com aluno

ALUNO NO CENTRO

4 Com perfil resiliente, curioso e apaixonado
por tecnologia

>AC>pL




Qual o melhor ntell
MODELO

8 >Gza8=uR
para essa
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UNIDADES CURRICULARES (MATRIZ) intel
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1300Ahoras ) 6 0F F ﬁpﬁ ij L >
RCFhLAL>gLTCEF a&ipmum
1300 horas

RCFhLAL>gLTCEF i

@ RCphEGPL>RLF >

curso
900 horas
matutino
Trilhas de Carreira
500 horas 0 pe&eAckghbe
noturno 0 Empreendedora

0 Corporativa

Total 4000 horas
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APRENDIZAGEM POR PROJETOS intell

Nossa metodologia tem duas principais
beif epTCihsTgpaesu>

C{ Za{oR¥%»a AR8rz 3%CIl G{ 8a AR
ZLTCEF a2k 8 >p L KIRICKIR L Daads I>ALe e
LC&lIpgLsSeip@ACiceL aamoiso 3 e G

epif CAgTaekLL8§>8§Ci>e>pLkygLeadl
profissionais do futuro.

€ lPF&b\%CT BASED LEARNING
S EAJmetodoIogia por projetos nos proporciona:

O @LSgLL>eeTta®zEes8§>Aa>CBRCT ¢gc¢
0 RrLEgKaeauI;>Aae>ae|oaeACKgae>|o
O 6GFTFhpiijL>8CkRFIC>aTileijgds
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APRENDIZAGEM POR PROJETOS intel

PILARES DE APRENDIZAGEM:

Os alunos aprendem em 3 formatos:

1 N 2

AUTOESTUDO PROJETO

B Desenvolvimento

L™ em grupo

k7 - de um projeto de

M desafio real em

ey L AeeCk>ceéqgi

Estimula
autonomia e
aprendizagem
auto dirigida

6LLCBOL>pL
professores
especialistas que
conectam teoria

5 sss
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Diretrizes Curriculares do MEC

|

6LKRCTecLpgeaesS§>AL>60F S L

|
Disciplinas : 6LLTCUALS
|
!
Semestres

Aluno tradicional

A

Roe AW {a=+ ;

Diretrizes Curriculares Valores Necessidades do
+ . + —
do MEC Inteli Mercado
| |

6LkRCT¢Lpgeaesu>6LkRUTa®adl

Temas/Assuntos

Metaprojetos

v
6LLTCUALS

|

Projetos com o Mercado
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Aluno Inteli
Mercado e Sociedade




Ano 1
(Integral)

Ano 2
(Integral)

Ano 3
(Integral)

Ano 4
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nNv<Aiu>3:
nNv<Aiu>3:
Ct hnvALAsi u-18 6 >
e gl

6gclLpge>Aae>6

"LijialL>AC>®ijTL>ACETIkkRRead CL>AC>Ri LpCs85CE2zgals>Ck> Software descentralizado

Engenharia da

6LkRUTaa0L Engenharia de Software

Jogo Digital
Rijgpbaealdl>Ref e>aekygCLTC>Z2ZCy >
i F&gpe>Ref @>Ri CAgaldlL>pLk>gLTCijgéclLpga>af TGE]gDp g i
“LijdadcLk>Reef &>ZL »

Modelagem financeira

usando grafos e sistemas cloud computing utilizando blockchain e valuation

Rijgpaealdl>y a8 Sistemas de Business

uTgkgdeadl>plky °LylFTgpae>kl zCi Rijgpa®aidl >Ra )
e pesquisa operacional computacional AGSRLSEgTGgzLS > em processamento Intelllgencg para Eoma}da
’ de linguagem natural AC>ACphbgsSacL
Jg|o ealdl>Cs8p aeJJ ngsr;bCKai;n'?’AC>KaeL TCLadJ'f;_EK @all>pLk> ~gs8TC Kaeé>AC>éC@Sfbg](dhain,criptomoedas
Ck ég STCk & §>A §TF g F CPpLLGCPpgk CLTL>AC>&AQCHL &l a ee>Ck RICoETaN (Chijg daead L > AC
e arquitetl em nuvem
IDE para acessibilidade °Lyt>AC>8CFzgal Arquiteturade software ZLTCeraxeaali >&Cr¥ ZKCFsOaL>LL>kCipD
em dispositivo sensorial com IA generativa EijCbhzCij>C>810 ¢ C>ea&Lcijgs§C>AC>" financeiro

°CijeTlFfgLs>C>
de controle
de dados gerenciais

Testes automatizados
e controle de qualidade
de software

Sistema de deep learning
&RijgpaeAL>06>2z
computacional

Hiperconectividade

para cidades inteligentes de growth marketing

Rijgpeaal>AC>7 C
artificiais em aprendizado
RLF>F CELT

Lg|jgsC>pLKRLr' ~
AC>08tc¢cFglL

ada
em interfaces digitais °

RijigpbaeaRCs>GgRE QijibL>ACE>CEL % : Ai

L S

- L b

Sistema de processamento o x oy A
de linguagem natural Sistema em edge computing . oA
com |A generativa ’

A Modelo preditivo o
Ck>axRijgpaeaRCSs >A
utilizando Deep Learning

People analytics

Empreendedorismo:

»CLACLpg®S>C>2T »CLACLpg®sS>C>®T »CLACLpg®S>C>2T »CLACLpg®S>C>eT construa sua startup

- °uR?® n ><@> 6@ @° 93u><@>6 °°@° > 6 <@nZ
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t >@n-° @@o<@<u° zZ’

@5 TFaeTeeges>C>81

FLyLT
L Cé

CEgpgcLpggae>AC>e
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Technologies

Grupo
CiadeTalentos

Materiais de treinamento sobre
diversidade e inclusao

Materiais sobre conceitos de

Educacéo Financeira

Materiais sobre compreensao de
conceitos politicos e juridicos

Materiais de conscientizacdo a
saude e prevencao ao cancer

Materiais explicativos sobre
particularidades entre os cursos

Treinamento para novo modelo de
negocios com foco em produtos

Materiais de treinamento para
novos colaboradores da Cia.

Conceitos matematicos e de
linguagem de programacéo

Materiais destinados a
treinamentos de compliance

Materiais de seguranca para
operacoes logisticas

BIil

Falconi

irar

re>
YAMAHA

) hurb

K MRV

BANCO

PAN
1pt

_——

natura

Match perfil profissional e vagas
com foco em mulheres

Ferramenta para diagnostico de
gestao escolar

Apresentacao e gestéo do projeto
social para moradores de rua

Ferramenta para analise de
capacity dos times de projetos

Antecipacao de créditos para
pequenos hoteleiros

Ferramenta para contratacao de
mao de obra e empreiteiras

Aplicacédo de Governanca de
Dados para apoio ao usuario

Relatérios de testes e andlise de
impacto dos trens nas ferrovias

Diagndstico da aprendizagem que

recomende contetdos pedagdgicos

Coleta e processamento de dados
dos pequenos produtores

BANCO

PAN

&
everymin

a compass.uol company

©

REDE GAZETA

MEDICIN
S

MEDICINA
ST

& cvm

Comissao de Valores Mobilidrios

Modelo
Preditivo

Predicdo evasado de entregadores

Andlise de satisfacdo do cliente

Predicdo evasédo de funcionarios

Predicdo audiéncia para novos
produtos

Modelo de estudo para predicéo
cancer feminino

Recomendacéo dos melhores
tratamentos para cancer feminino

Prever riscos fundo FIDC,
avaliando possiveis ocorréncias

MOBLY Predicdo de compra x estoque

BOSTON
CONSULTING
GROUP

bettha

Um modelo treinado para identificar

possiveis churn de clientes

Recomendar a melhor vaga e/ou
capacitacao para candidatos

1pt

Beacon

atech

GRUPO EMBRAER

ESTAPAR

@ GERDAU

PIRELLI

1pt

SN
REF

SIRIO-LIBANES

A\ atvos

Localizacdo de ativos de alto valor
entre os prédios do complexo

Localizag&o ativos patrimoniais do
acervo de T.I.

Localizacdo indoor dos ativos em
tempo real

Monitoramento de veiculos em
valets

Localizar e monitorar via sensores
as mudas da Gerdau Florestal

Localizacao de ativos dentro da
fabrica

Leitura de sensores (extensometria)
com alta precisao

Controlar o fluxo de pacientes e
meédicos dentro do complexo hospitalar

Gestéo e localizacéo dos ativos

RNP (notebooks) da empresa

Controle e rastreamento de uso dos
equipamentos dentro da usina


https://github.com/2022M1T2-Inteli
https://github.com/2022M1T1-Inteli
https://github.com/2022M2T1-Inteli
https://github.com/2022M3T3-Inteli
https://github.com/2022M4T1-Inteli
https://github.com/2022M1T3-Inteli
https://github.com/2022M1T5-Inteli
https://github.com/2022M1T4-Inteli
https://github.com/2023M1T7-Inteli
https://github.com/2023M1T9-Inteli
https://github.com/2023M1T6-Inteli
https://github.com/2023M1T8-Inteli
https://github.com/2022M2T2-Inteli
https://github.com/2022M2T5-Inteli
https://github.com/2022M2T3-Inteli
https://github.com/2022M2T4-Inteli
https://github.com/2022M3T2-Inteli
https://github.com/2022M3T1-Inteli
https://github.com/2022M2T6-Inteli
https://github.com/2023M3T5-Inteli
https://github.com/2022M3T5-Inteli
https://github.com/2022M4T2-Inteli
https://github.com/2022M4T3-Inteli
https://github.com/2022M4T5-Inteli
https://github.com/2022M4T4-Inteli
https://github.com/2022M3T4-Inteli
https://github.com/2023M2T9-Inteli
https://github.com/2023M2T8-Inteli
https://github.com/2023M2T7-Inteli
https://github.com/2023M2T6-Inteli
https://github.com/2023M4T5-Inteli
https://github.com/2023M3T10-Inteli
https://github.com/2023M3T9-Inteli
https://github.com/2023M3T7-Inteli
https://github.com/2023M3T8-Inteli
https://github.com/2023M4T9Inteli
https://github.com/2023M4T7Inteli
https://github.com/2023M4T8Inteli
https://github.com/2023M4T10Inteli
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NPS DOS PARCEIROS

115

PARCEIROS DE PROJETOS

o 791
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PATENTE GERADA

SAP

Prerrc!; rate

*desde 2022
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(dedicado a PME)

SAP GOLD PARTNER em projetos

de SAP Business One
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https://github.com/InteliProjects/2024-T0001-CC10
https://github.com/InteliProjects/2024-T0011-IN02
https://github.com/InteliProjects/2024-1B-T09-ES06
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o L >} hu>adeholegcolHe gual trilha  faz mais sentido para a sua via profissional

TRILHA
EMPREENDEDORA

§>2Tgz9dAeACs>CSsREPhEGgDp s >

sobre como abrir , gerir uma pequena
empresa/startup no Brasil, busca de
financiamento, patentes, registros de software
e propriedade intelectual e sobre o produto em
§gt>@ijek>AC>Ra&RCij>AL >
responsabilidade social.

cd RAOCRn R 8a{lcCs8C

Liga de Empreendedorismo Reconhecimento
pbLKkL>"1i ¢gé&a>302%peldiVe@x L
ALgzCFrsgTciglL

. >AC>3¢ >RT¥

pLkRCTgaRC

internacionais.

Ck R¥

C

TRILHA TRILHA
8 >Gzas8 CORPORATIVA
§>a2Tgz9AxeACS§>CSRCPhEgp 8§ >80E>ATCFKkCAEMNCI LBHYREPhEgp S >AC>LTF gCLT
Ae>RC8RUGg8ae>pgCLThEgDp et >C8 pFlifteeLescRRER L Toe@RILBEGLA®k CLTL>TEpL
AC>e&if Tge LSt >CijaeylLTf ealdl>AC> Rdssuntds dd-piojetd, fatentes, registros de
RCSRUGgSeaet >R LsRCpadl>AC>RF Lsofiware exsoprisdadefntelgctual, carreira
&f ®AleadlL>LL>5F &8 gij >C>CBT CT apipdrativa, RieréaBosdé teahalhd e>suas
Raef ee>L>- LSpLkRit >RF CRaf ®adl >IRRIi iePRF ¢ hELACESC>RF CRaf ®a 0 L >Reaef &> RF L
seletivos em diversos programas no Brasil e no §CijCTgzLs>CsRCphEgpLS]
exterior.

a RAOCRN

ad RAOCRn R 8a{lcCs8C

Inteli Research Inteli Jr.
G eATBRPRICE>THKES G aF ek > L
janeiro (2022 e 2023) em 24 empresas
parceiras
3 artigos em parceria com alunos.
., 86e>CkRFC8&8§>Raf TgpgRelL
de Carreiras(2023).
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Individual
(60%)

Entrega individual

PROJETO
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Infraestrutura:

Formato hexagonal , sem frente ou fundo
Smesasp Lk >a&TE>y >ijliéeef CS>pa
2 projetores interativos

5 monitores (1 por mesa)
6LLTFLjC>pCLTTF @ijgdeAlL>AC
para o professor

Conectividade audiovisual entre

AGECF CLTCS8§>CSR&als>AL>pee
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Unidade 10

A fazer

@ Videoaula: Autdmatos finitos
ndo deterministicos -...

49 Rafael Will Macedo de Araujo

® Videoaula: AFNs: mais
exemplos

49 Rafael Will Macedo de Araujo

..- Videoaula: AFDs vs AFNs

49 Rafael Will Macedo de Araujo

® Mercado de capitais e riscos
financeiros

49 Hernani Vidigal

INFRAESTRUTURA DE PONTA

Fazendo

', Lideranga em contexto de
diversidade de equipe

© 05/04/2023 - 14:00h

42 Orientador 101 (Monica Anastassiu)

® Videoaula: Autdmatos finitos
ndo deterministicos -...

£9 Rafael Will Macedo de Araujo

Produtos financeiros e
7" mercados de capitais

© 03/04/2023 - 14:00h

£9 Hernani Vidigal

Alunos

Feito

éj Autématos finitos néo-

deterministicos

© 04/04/2023 - 14:00h

49 Rafael Will Macedo de Araujo

® Questdo de Negécio -
parte 5
Bo Nota:10.0

49 Hernani Vidigal

(@) Atividade ponderada

Envio do Didrio de Bordo
- Semana 10

o

@

Aluno

Painel Consolidado inteli

Feb 17,2022 Week 10 Desenvolvirnento de Apli Concepgao de sistema de automacao industrial Ana Cristina dos Santos

™

® Nomedo Aluno
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